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UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
OFERTA DE TRABAJO/JOB OFFER

INFORMACION BASICA/BASIC INFO

*PROYECTO/ PROJECT: DIGITWIN4CIUE: DIGITAL TWINS FOR COMPLEX INFRASTRUCTURES AND URBAN ECOSYSTEMS + TECH DIPLOMACY, JEAN MONNET CHAIR

*100% FINANCIACION UE/PLAN DE TRANSFORMACION, RECUPERACION Y RESILIENCIA/100% EU
FINANCING/TRANSFORMATION PLAN, RECOVERY AND RESILIENCE: no

*PUESTO OFERTADO/'TlTLE OF THE POSITION: comunity manager of the 2 projects (DigiTwins Civil Eng. and Tech Diplomacy - cétedra Jean Monnet)
*Ne VACANTES/NUMBER OF POSITIONS AVAILABLE: :

*CATEGORiA/RESEARCHER PROFILES: Técnico/Gestor I+D categoria A

*DEPARTAMENTO/DEPARTMENT: ETsI Caminos, Canales y Puertos

*DIRECCION/WORK LOCATIONS:

ETSI DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS. Edificio Ciudad Universitaria (C/ Profesor Aranguren 3,
28040 MADRID) y Edificio Retiro (C/ Alfonso XlI, 3y 5, 28014 MADRID)

INFORMACION DE CONTRATACION/HIRING INFO

*AREA TECNOLOGICA/WORK TECHNOLOGY AREA:
*CAMPO DE INVESTIGACION/RESEARCH FIELD: Other
*FUNCIONES/OFFER DESCRIPTION:

En referencia a los proyectos DigiTwins for Civil Engineering, proyecto europeo participado y liderado por la Escuela de Caminos y Tech Diplomacy (cétedra Jean Monnet)
a 6 ales de la UPM y EELISA bajo la supervision de los directores de sendos proyectos, y con las siguientes tareas:
es.

da momento (Linkedin, Twitter, IG, Flickr, YouTube) para el propésito de difusion de cada proyecto.

pro e)
C eacion de content dus y di se os ligeros pa alos. med ios soci: a\es de los pre Ovectos e coordinacién to n el equi po de contenidos de los proyectos.

*CONTRATO/TYPE OF CONTRACT Indefinido de Actividades Cientifico-Técnicas Art. 23.bis Ley de la Ciencia
*JORNADA/JOB STATUS: Part-time

*HORAS SEMANA/HOURS PER WEEK: 20

DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR/AVAILABILITY TO TRAVEL: Si, Internacional

*SALARIO BRUTO ANO/SALARY OFFERED: 16500 eur anuales

*FECHA LIMITE INSCRIPCION/APPLICATION DEADLINE: 22/01/2023

*FECHA ESTIMADA DE CONTRATACION/ESTIMATED DATE OF JOB CONTRACT: o1/02/2023
*DURACION DEL CONTRATO/TERM OF CONTRACT: 35 afios

*FINANCIACION PROGRAMA MARCO UE/IS THE JOB FUNDED THROUGH A EU RESEARCH FRAMEWORK
PROGRAMME?: Not funded by an EU programme

PROGRAMA REFUGIADOS UE/Science4Refugees: No

INSCRIPCION/APPLICATION

*EMAIL DE |NSCR|PC|6N/APPL|CAT|ON EMAIL: ignacio.gtejada@upm.es;fernando.gmolina@upm.es
*PERSONA DE CONTACTO/CONTACT PE RSON: Ignacio Gonzalez Tejada; Fernando Garcia Molina

WEBS'TE: caminos.upm.es; https://blogs.upm.es/techdiplomacy/

*Campos obligatorios/Required fields
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REQUISITOS/REQUIREMENTS

*NIVEL EDUCATIVO REQUERIDO/REQUIRED EDUCATION LEVEL
+  PRINCIPAL CAMPO DE INVESTIGACION 1/MAIN RESEARCH FIELD 1: Communication sciences
O NIVEL/LEVEL: Grado

+  PRINCIPAL CAMPO DE INVESTIGACION 2/MAIN RESEARCH FIELD 2:
O  NIVEL/LEVEL:

HABILIDADES-CUALIFICACIONES-INFORMATICA/SKILLS/QUALIFICATIONS:

- Imprescindible: nivel alto de inglés (hablado y escrito).

. Conocimiento de las plataformas de medios sociales, estrategias multimedia y relaciones con los medios de comunicacion.
- Capacidad creativa de redaccién y disefio.

- inter| y capacidad para trabajar en equipos internacionales y creativos

- Conocimientos de marketing digital

. Se valoraran los conocimientos en programas de edicion de video y fotografia y de disefio grafico.

- Capacidad para proponer contenidos y estrategias eficaces para los medios sociales.

- Excelentes dotes organizativas

- Creatividad y voluntad de innovacién.

- Se valorara especialmente la experiencia en gestién de comunicacién con la UPM o EELISA.

- Essential: high level of English (spoken and written).

. An understanding of social media platforms, multi-media strategies and media relations.
- Creative writing and design skills

- Excellent interpersonal skills and ability to work in international and creative teams

- Knowledge of digital marketing

. Knowledge in video and photo editing and graphic design softwares will be valued.

- Ability to propose effective media content and strategies for social media.

- Excellent organizational skills

- Creative and willingness to be innovative.

- Experience working in communication with UPM or EELISA will be highly valued.

REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS/SPECIFIC REQUIREMENTS:

- Experiencia minima de 2 afios como community manager digital o puesto similar

- Experiencia en comunicacidn de Universidades y proyectos europeos (especialmente Erasmus+ y/o Universidades Europeas)
- Experiencia demostrada en produccién de contenidos multiplataforma (texto, foto y video)

- Conocimientos de sistemas de gestién de contenidos (Wordpress) y plataformas de medios sociales.

- Disponibilidad para viajar a los campus de otros miembros de la alianza cuando sea necesario.

- A minimum of 2 years experience as digital community manager or similiar position

- Experience in communication related to HEls and European projects (in particular Erasmus+ and/or European Universities)
- Proved experience in multi-platform content (text, photo and video) production

- Skills in content management systems (Wordpress), and social media platforms.

- Availability to travel to the campuses other alliance members when needed.

IDIOMAS REQUERIDOS/REQUIRED LANGUAGES:
+  IDIOMA 1/LANGUAGE 1: spanish
O  NIVEL LECTURA/READING LEVEL: Alto
O  NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: Alto
O  NIVEL CONVERSACION/CONVERSATION LEVEL: Alto
IDIOMA 2/LANGUAGE 2: ingiish
O NIVEL LECTURA/READING LEVEL: Alto
O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: Alto
O NIVEL CONVERSACION/CONVERSATION LEVEL: ajto
- IDIOMA 3/LANGUAGE 3:
O NIVEL LECTURA/READING LEVEL:
O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: Medio
O NIVEL CONVERSACION/CONVERSATION LEVEL:

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION REQUERIDA/REQUIRED RESEARCH EXPERIENCE:
+  CAMPO INVESTIGACION 1/RESEARCH FIELD 1: Other
O ANOS MiNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED: 1 -4
-+ CAMPO INVESTIGACION 2/RESEARCH FIELD 2:
O ANOS MiNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED:
-+ CAMPO INVESTIGACION 3/RESEARCH FIELD 3:
O ANOS MINIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED:

*Campos obligatorios/Required fields
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INFORMACION ADICIONAL/ADITTIONAL INFO

BENEFICIOS/BENEFITS:
Contrato laboral (jornada parcial) con la UPM con Seguridad Social y todas las prestaciones exigidas

por ley . Actividades formativas.

Labour Contract (part time) with UPM with Social Security and all benefits required by law
Training activities

CRITERIOS Y PROCESO DE SELECCION/ELIGIBILITY CRITERIA AND SELECTION PROCESS
(https://www.upm.es/Investigacion/HRS4R/HRS4R/Seleccion):

Se aplican las pautas establecidas en el proceso de seleccién del nuevo Reglamento para el proceso de seleccion y

contratacion del personal investigador, personal técnico y personal gestor relacionado con la investigacion de la
Universidad Politécnica de Madrid, aprobado en la UPM.

- Experiencia en puestos o tareas similares
- Conocimiento y formacién

- Habilidades de comunicacion

- Habilidades interpersonales

- Experiencia internacional

- Experience in similar posts or tasks
- Knowledge and Education

- Communication skills

- Interpersonal skills

- International experience

COMENTARIOS ADICIONALES/ADDITIONAL COMMENTS:

*Campos obligatorios/Required fields
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	P[1]: 
	ECampoProyecto[0]: DIGITWIN4CIUE: DIGITAL TWINS FOR COMPLEX INFRASTRUCTURES AND URBAN ECOSYSTEMS + TECH DIPLOMACY, JEAN MONNET CHAIR
	LCampoFinanciacionUE[0]: [NO]
	ECampoPuestoOfertado[0]: Comunity manager of the 2 projects (DigiTwins Civil Eng. and Tech Diplomacy - cátedra Jean Monnet)
	ECampoVacantes[0]: 1
	LCampoCategoria[0]: [Técnico/Gestor I+D categoría A]
	ECampoDpto[0]: ETSI Caminos, Canales y Puertos
	ECampoDireccion[0]: ETSI DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS. Edificio Ciudad Universitaria (C/ Profesor Aranguren 3,
28040 MADRID) y Edificio Retiro (C/ Alfonso XII, 3 y 5, 28014 MADRID)
	LAreaTecnologica[0]: []
	LCampoInvestigacion[0]: [Other]
	ECampoFunciones[0]: En referencia a los proyectos DigiTwins for Civil Engineering, proyecto europeo participado y liderado por la Escuela de Caminos y Tech Diplomacy (cátedra Jean Monnet)
Buscamos una persona para apoyar la implementación de la estrategia de comunicación de los proyectos en los medios sociales de la UPM y EELISA bajo la supervisión de los directores de sendos proyectos, y con las siguientes tareas:
- Colaborar con la dirección de cada proyecto en la definición de una estrategia de comunicación y en particular de difusión en redes.
- Apoyar la implementación de la estrategia de comunicación de los proyectos 
- Creación de perfiles de sendos proyectos en las plataformas de medios sociales relevantes en cada momento (LinkedIn, Twitter, IG, Flickr, YouTube) para el propósito de difusión de cada proyecto.
- Gestión de las plataformas de medios sociales de los proyectos (IG, FB, Twitter, LinkedIn, Flickr, Youtube) 
- Creación de contenidos y diseños ligeros para los medios sociales de los proyectos, en coordinación con el equipo de contenidos de los proyectos.
- Apoyo en la creación y gestión de contenidos para otros canales de comunicación de los proyectos (página web)
- Apoyo en la comunicación de eventos organizados por la UPM o por socios de los proyectos y relacionados con los proyectos.
- Apoyo en la organización y ejecución de eventos de difusión y talleres formativos de los proyectos. 
- Apoyo en la redacción de los entregables del proyecto (análisis y estadísticas ) relacionados con el impacto de la comunicación en los medios sociales.
- Apoyo en el archivo y seguimiento de los materiales de comunicación vinculados a los proyectos para la elaboración de informes. 

 
	LTipoContrato[0]: [Indefinido de Actividades Científico-Técnicas Art. 23.bis Ley de la Ciencia]
	LTipoJornada[0]: [Part-time]
	ECampoHorasSemana[0]: 20
	LDisponibilidadViajar[0]: [Si, Internacional]
	ECampoSalario[0]: 16.500 eur anuales
	ECampoFechaLimite[0]: 22/01/2023
	ECampoFechaEstimada[0]: 01/02/2023
	ECampoDuracion[0]: 3.5 años
	LFinanciacionProgMarcoUE[0]: [Not funded by an EU programme]
	LProgramaRefugiadosUE[0]: [No]
	ECampoEmail[0]: ignacio.gtejada@upm.es;fernando.gmolina@upm.es
	ECampoPersonaContacto[0]: Ignacio González Tejada; Fernando García Molina
	ECampoWebsite[0]: caminos.upm.es; https://blogs.upm.es/techdiplomacy/
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	Artifact[0]: 
	LPpalCampoInvestigacion1[0]: [Communication sciences]
	LNivel1[0]: [Grado]
	LPpalCampoInvestigacion2[0]: []
	LNivel2[0]: []
	ECampoHabilidades[0]: - Imprescindible: nivel alto de inglés (hablado y escrito).
. Conocimiento de las plataformas de medios sociales, estrategias multimedia y relaciones con los medios de comunicación. 
- Capacidad creativa de redacción y diseño.  
- Excelentes habilidades interpersonales y capacidad para trabajar en equipos internacionales y creativos 
- Conocimientos de marketing digital
 . Se valorarán los conocimientos en programas de edición de vídeo y fotografía y de diseño gráfico. 
- Capacidad para proponer contenidos y estrategias eficaces para los medios sociales.
- Excelentes dotes organizativas 
- Creatividad y voluntad de innovación. 
- Se valorará especialmente la experiencia en gestión de comunicación con la UPM o EELISA.

- Essential:  high level of English (spoken and written).
. An understanding of social media platforms, multi-media strategies and media relations. 
- Creative writing and design skills  
- Excellent interpersonal skills and ability to work in international and creative teams 
- Knowledge of digital marketing
 . Knowledge in video and photo editing and graphic design softwares will be valued. 
- Ability to propose effective media content and strategies for social media.
- Excellent organizational skills 
- Creative and willingness to be innovative. 
- Experience working in communication with UPM or EELISA will be highly valued.
 
	ECampoRequerimientos[0]: - Experiencia mínima de 2 años como community manager digital o puesto similar 
- Experiencia en comunicación de Universidades y proyectos europeos (especialmente Erasmus+ y/o Universidades Europeas) 
- Experiencia demostrada en producción de contenidos multiplataforma (texto, foto y vídeo)  
- Conocimientos de sistemas de gestión de contenidos (Wordpress) y plataformas de medios sociales.
- Disponibilidad para viajar a los campus de otros miembros de la alianza cuando sea necesario.

- A minimum of  2 years  experience as digital community manager or similiar position 
- Experience in communication related to HEIs and European projects (in particular Erasmus+ and/or European Universities)
- Proved experience in multi-platform content (text, photo and video) production  
- Skills in content management systems (Wordpress),  and social media platforms.
- Availability to travel to the campuses other alliance members when needed.
	ECampoIdioma1[0]: spanish
	LNivelLectura1[0]: [Alto]
	LNivelEscrito1[0]: [Alto]
	LNivelConversacion1[0]: [Alto]
	ECampoIdioma2[0]: Inglish
	LNivelLectura2[0]: [Alto]
	LNivelEscrito2[0]: [Alto]
	LNivelConversacion2[0]: [Alto]
	ECampoIdioma3[0]: 
	LNivelLectura3[0]: []
	LNivelEscrito3[0]: [Medio]
	LNivelConversacion3[0]: []
	LCampoInvRequerido1[0]: [Other]
	LCampoInvExpRequerida1[0]: [1 - 4]
	LCampoInvRequerido2[0]: []
	LCampoInvExpRequerida2[0]: []
	LCampoInvRequerido3[0]: []
	LCampoInvExpRequerida3[0]: []
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	P[0]: 
	ECampoBeneficios[0]: Contrato laboral (jornada parcial) con la UPM con Seguridad Social y todas las prestaciones exigidas por ley . Actividades formativas.

Labour Contract (part time) with UPM with Social Security and all benefits required by law 
Training activities 
	ECampoCriteriosSeleccion[0]: - Experiencia en puestos o tareas similares 
- Conocimiento y formación
- Habilidades de comunicación 
- Habilidades interpersonales 
- Experiencia internacional 

- Experience in similar posts or tasks 
- Knowledge and Education
- Communication skills 
- Interpersonal skills 
- International experience 
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